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La presente newsletter e visibile sul sito www.unisi.it/europedirect ed e stata inviata
a tutti gli indirizzi della comunita accademica attraverso le mailinglist di Ateneo oltre
ai contatti mail del Centro di informazione Europe Direct Siena.

Per suggerimenti od altre comunicazioni scrivere a europedirectsiena@unisi.it.

Europe Direct Siena

Il Centro di informazione Europe Direct € un progetto europeo ospitato dal’lURP - Ufficio
Relazioni con il Pubblico dell’'Universita degli studi di Siena che prevede l'attivazione di
iniziative al fine di informare, comunicare e formare sui temi dell’lUnione europea. Si
tratta di un Network di oltre 450 Reti Europe Direct (ED) in tutta Europa coordinate dalla
Commissione Europea e in Toscana si trovano a Siena, Firenze, Livorno Grosseto e Pisa, legate
tra loro da un Coordinamento ED Toscano. Il Centro di Informazione Europe Direct Siena ha
I'obiettivo di diffondere sul territorio le informazioni relative alle politiche ed ai programmi
dell'Unione nonché dei finanziamenti al fine di soddisfare le esigenze informative e formative
su questo tema. Ci rivolgiamo ad amministratori ed operatori locali, al mondo delle imprese e
del lavoro, dalle categorie professionali ed in genere istanze rappresentative della societa civile
e singoli cittadini nonché al mondo accademico. La Europe Direct dell'Universita degli Studi di
Siena si occupa inoltre di organizzare, in collaborazione con altre Istituzioni e associazioni del
territorio, iniziative e eventi volti a sensibilizzare i cittadini e soprattutto promuovere il
dibattito, favorendone la conoscenza delle tematiche europee.

Per informazioni e approfondimenti: www.unisi.it/ateneo/europedirect.

Europe Direct su YOU TUBE La Commissione europea ha prodotto due video sulla
Europe Direct: http://www.youtube.com/watch?v=Jbv-ZxfKiZY&feature=related
Video - http://www.youtube.com/watch?v=0hTsviKCCNE&feature=player embedded#!

| Europe Direct — Lezioni d’Europa 2012

Nell’ambito di “Lezioni d’Europa 2012” - il ciclo di appuntamenti sulla storia, le Istituzioni
e le politiche dell’lUnione europea con un approfondimento sull’euro-progettazione — il Centro
di Informazione Europe Direct Siena dell’Universita di Siena presenta il nuovo
appuntamento che si terra il prossimo 12 aprile dal titolo “Programmi e finanziamenti
dell’'Unione europea” - INFODAY - Programma LLP - Lifelong Learning Programme Progetto
Comenius, Grundtvig e Erasmus” nell’'Aula Magna Storica dalle ore 10 alle ore 14.

Interverranno la Dott.ssa Annalisa Poggialini Responsabile della Divisione Relazioni
Internazionali dell'Universita degli Studi di Siena sul tema "Il Programma di apprendimento
permanente LLP e Erasmus per tutti" e il Dott. Pietro Michelacci Responsabile Mobilita -
Partenariati Agenzia Ansas/INDIRE sul tema "Beneficiari e tipologie di azione e procedure e
modalita di partecipazione e supporto finanziario Comenius/Grundtvig e Visite di Studio.



“Lezioni d’Europa 2012” € la terza edizione di un corso ideato per promuovere l'identita e i
valori europei e approfondire le conoscenze sull'Europa. "Lezioni d'Europa 2012" propone un
programma di ampio respiro che permettera di conoscere meglio la storia e le istituzioni
dell'Unione europea e di guardare con maggiore consapevolezza |'attualita, le problematiche e
le sfide che attendono I'Europa. Il corso mira a fornire le competenze necessarie per potersi
avvicinare in modo consapevole ed efficace alla progettazione europea. E' possibile iscriversi
ad una lezione o a piu lezioni e tutti avranno diritto ad un attestato di partecipazione ad ogni
singolo modulo, in seguito alla verifica dell'effettiva partecipazione alle lezioni.

Nel caso in cui ci fossero un elevato numero di adesioni alle lezioni sull'europrogettazione
daremo comunque la precedenza a coloro che avranno partecipato al maggior numero di

lezioni.

Per informazioni e iscrizioni www.unisi.it/ateneo/europedirect.

| IL PRESIDENTE JOSE’ MANUEL BARROSO

A seguito della strage che si € consumata in una scuola ebraica a Tolosa e nella quale sono
rimasti uccisi tre bambini e un professore, il Presidente della Commissione europea José
Manuel Barroso e il Presidente del Consiglio europeo Herman Van Rompuy hanno espresso il
loro cordoglio alle famiglie delle vittime e hanno condannato fermamente tale atto di violenza.

"Condanniamo pesantemente gli ultimi atti di violenza perpetrati ai danni di diverse comunita
religiose dentro e fuori i confini del’Europa. Le persecuzioni e gli attacchi alle comunita
religiose non devono trovare spazio né in Europa né nel resto del mondo. La battaglia per la
liberta di pensiero, di religione e di credo e per il rispetto degli individui &€ stata lunga e
dolorosa in Europa.

Questi diritti sono sanciti dalla Carta dei diritti fondamentali, che & al centro dei nostri valori
europei, e I’'Unione europea continuera a promuoverli".

Fonte link http://ec.europa.eu/italia/index_it.htm

| LA CARTA DEI DIRITTI FONDAMENTALI

La Carta dei diritti fondamentali riconosce una serie di diritti personali, civili, politici, economici
e sociali dei cittadini e dei residenti dell’UE, fissandoli nella legislazione dell’lUE. Nel giugno
1999 il Consiglio europeo di Colonia ha ritenuto che fosse opportuno riunire in una Carta i
diritti fondamentali riconosciuti a livello dell’'Unione europea (UE), per dare loro maggiore
visibilita. | capi di Stato e di governo ambivano ad includere nella Carta i principi generali
sanciti dalla Convenzione europea dei diritti dell'uomo del 1950 e quelli risultanti dalle
tradizioni costituzionali comuni dei paesi delllUE. Inoltre, la Carta doveva includere i diritti
fondamentali attribuiti ai cittadini dell'lUE, nonché i diritti economici e sociali enunciati nella
Carta sociale del Consiglio d’Europa e nella Carta comunitaria dei diritti sociali fondamentali dei
lavoratori, come pure i principi derivanti dalla giurisprudenza della Corte di giustizia e dalla
Corte europea dei diritti dell'uomo. La Carta é stata elaborata da una convenzione composta da
un rappresentante di ogni paese del’lUE e da un rappresentante della Commissione europea,
nonché da membri del Parlamento europeo e dei Parlamenti nazionali. Fu proclamata
ufficialmente a Nizza nel dicembre 2000 dal Parlamento europeo, dal Consiglio e dalla
Commissione. Nel dicembre 2009, con l'entrata in vigore del trattato di Lisbona, & stato
conferito alla Carta lo stesso effetto giuridico vincolante dei trattati. A tal fine, la Carta é stata



modificata e proclamata una seconda volta nel dicembre 2007. La Carta riunisce in un unico
documento i diritti che prima erano dispersi in vari strumenti legislativi, quali le legislazioni
nazionali e dell’lUE, nonché le convenzioni internazionali del Consiglio d'Europa, delle Nazioni
Unite (ONU) e dell’'Organizzazione internazionale del lavoro (OIL). Grazie alla visibilita e alla
chiarezza che la Carta conferisce ai diritti fondamentali, essa contribuisce a creare la certezza
del diritto nell’UE.

Per approfondire:
http://europa.eu/legislation_summaries/justice_freedom_security/combating_discrimination/I3

3501_jt.htm

La Carta dei diritti fondamentali: http://www.europarl.europa.eu/charter/pdf/text_it.pdf

FONDO DI SOLIDARIETA’ PER LE INONDAZIONI IN LIGURIA E IN TOSCANA
Commissione europea

La DG Politica regionale ha comunicato la notizia sul Fondo di solidarieta, 18 milioni di
euro per i danni delle inondazioni in Liguria e Toscana, 15.3.12: la Commissione
europea ha proposto di erogare 18,06 milioni di euro del Fondo di solidarieta dell'UE a favore
dell'ltalia in seguito alle gravi inondazioni che hanno colpito la Liguria e la Toscana nell'ottobre

2011. Il Fondo aiutera le autorita pubbliche a sostenere le spese rese necessarie
dall'emergenza, soprattutto per ripristinare le infrastrutture primarie tra cui le forniture di
acqua, gas ed elettricita. Leggi il comunicato al seguente

http://europa.eu/rapid/pressReleasesAction.do?reference=1P/12/246&format=HTML&aged=0&
language=IT&guiLanguage=en

Per saperne di piu: il http://ec.europa.eu/regional_policy/thefunds/solidarity/index_en.cfm

| ANTONIO TAJANI VICEPRESIDENTE DELLA COMMISSIONE EUROPEA

Antonio Tajani, Vicepresidente della Commissione europea responsabile per l'industria e

I'imprenditoria ha affermato: "l giovani devono cogliere gli aspetti professionali del mondo
digitale. Sono preoccupato poiché la scarsita di offerta di personale specializzato rallenta la
crescita nei settori tecnologici, con il conseguente rischio di pregiudicare la capacita

d'innovazione e la competitivita globale dell'Europa. Questo aspetto acquista ancora maggiore
importanza nell'attuale contesto economico. E essenziale accrescere la creativita in modo da
incoraggiare l'imprenditorialitd e la creazione di nuove aziende". Virtualmente tutti i giovani
hanno familiarita con i giochi elettronici e con le reti sociali e sono di casa nel digitale, non
sono pero "competenti nel digitale" (“digital competent™) nel senso che non hanno sufficienti
cognizioni per usare il digitale in un contesto lavorativo. Per tale motivo la Commissione
europea ha lanciato la Settimana europea delle competenze informatiche 2012 con I'obiettivo
di mobilitare gli operatori interessati affinché informino i giovani su come acquisire le
competenze informatiche e trovare lavoro nell’economia digitale. Entro il 2015 ben il 90% dei
posti di lavoro richiedera competenze informatiche. Il numero di persone con competenze
informatiche in Europa raggiungeva il 4,7 milioni nel 2007 e dovrebbe arrivare a 5,26 milioni
nel 2015. In termini piu generali, i posti di lavoro destinati a persone altamente qualificate
dovrebbero aumentare di 16 milioni di unita tra adesso e il 2020, mentre quelli che richiedono
lavoratori a bassa qualifica si ridurranno di circa 12 milioni di unita. Questa enorme richiesta di
maggiori competenze puo essere soddisfatta soltanto acquisendo competenze informatiche. Si
tratta di una condizione essenziale per essere occupabile, apprendere e trovare un lavoro
online. Quello delle TIC & un settore in crescita e le competenze informatiche diventano
sempre piu importanti . L'industria cerca i talenti migliori li dove si trovano, attingendo a



una base di reclutamento su scala mondiale. In tale contesto le competenze informatiche sono
essenziali per la competitivita e I'attrattiva dell'Europa in quanto regione economica.

L'Europa si trova inoltre ad affrontare una crescente disoccupazione. In tale contesto la crisi ha
messo a nudo profonde debolezze strutturali nei nostri mercati del lavoro. Per porre rimedio
alla situazione la Commissione ha adottato nel 2007 una comunicazione su "Competenze
informatiche - e-Skills - per il 21° %°®°°" che prevede una strategia di lungo termine in tema di
competenze informatiche. Si sono registrati buoni progressi: € disponibile un quadro europeo
delle competenze informatiche, gli Stati membri promuovono un numero crescente di iniziative
nel campo delle competenze informatiche e l'industria delle TIC ha posto in atto numerosi
partenariati.

Il convegno di chiusura di e-Skills Week si € tenuta a Copenhagen in Danimarca il 30 marzo
2012. Per approfondimenti - http://eskills-week.ec.europa.eu/web/quest/closing

25 ANNI DI ERASMUS - Concorso

Oltre due milioni di giovani studenti hanno finora usufruito del programma Erasmus per un
periodo di studio all’estero. E a 25 anni dall’avvio del programma la Commissione
Europea ha lanciato un concorso per raccontare, attraverso una storia, un video o una
foto I’esperienza che ha cambiato la vita di molti giovani. Il contest sul web nasce dalla
volonta di raccogliere quante piu testimonianze possibile e incoraggiare le nuove generazioni a
raccogliere l'opportunita di un periodo di studio in un altro Paese europeo. La sfida,
attraverso questo concorso, € di trasmettere quello che ha significato I’'esperienza
dell’Erasmus attraverso uno dei metodi proposti o un’insieme di questi. Il primo
classificato si aggiudichera un tablet pc, un lettore mp3 al secondo e una digital camera messa
in palio per chi arrivera terzo alla competizione. Inoltre i tre vincitori saranno pubblicati sul sito
dell’lUnione Europea Youth On The Move. Per partecipare basta condividere i propri
racconti, in qualsiasi formato, sulla pagina Facebook dell’iniziativa entro il 30 aprile.
Una giuria della Commissione scegliera la lista dei dieci migliori che potranno essere votati
attraverso un sondaggio online dal 1 all’8 maggio. | vincitori saranno annunciati il 9 maggio
2012.

Per approfondire: http://ec.europa.eu/youthonthemove/news/2012/02120229-facebook-
contest_en.htm

AGENZIA LLP E EUROPEAN UNIVERSITY INSTITUTE CELEBRANO IL 25° DI
ERASMUS

L’evento nazionale che inaugura le celebrazioni italiane per i 25 anni di Erasmus si terra presso
I'lIstituto universitario europeo di Fiesole, il 18 maggio 2012. Un’importante riflessione politica
sul valore strategico della mobilita Erasmus in Italia e in Europa, alla presenza del Ministro
dell’lstruzione, Universita e Ricerca e di alte cariche della Commissione europea.

http://www.programmallp.it/erasmus/25anni/
Per informazioni sulla partecipazione scrivere a: erasmus25fiesole@indire.it

CONCORSO VIDEO: “ERASMUS: RACCONTACELO COSI”



In occasione dei festeggiamenti per il 25° anniversario di Erasmus I’Agenzia Nazionale LLP
Italia bandisce un concorso per la realizzazione di un Video che esprima in pochi minuti lo
spirito di Erasmus. L’'iniziativa e rivolta a studenti iscritti in Italia in corso di studi o gia laureati
che abbiano svolto, o stiano svolgendo, una mobilita Erasmus per studio o per placement e a
studenti che stiano svolgendo una mobilita Erasmus per studio o per placement in Italia.

Scarica il bando su: http://www.programmallp.it/erasmus/25anni/PARTECIPA/

GALLERIA FOTOGRAFICA ERASMUS “C’ERO ANCH’IO!”

L’Agenzia Nazionale LLP/Erasmus, tra le molte iniziative promosse, intende realizzare un
racconto per immagini che ripercorra i 25 anni del Programma. Una panoramica che procede
per brevi istantanee che sappiano veicolare all’'utente i cambiamenti intervenuti Tutti coloro
che abbiano partecipato o lavorato nelllambito di Erasmus (studenti, docenti, staff
amministrativo) sono invitati a rispolverare i ricordi e contribuire alla gallery “C’ero anch’io!”
che sara fruibile on line.

Le modalita di partecipazione sono disponibili sul sito:
http://www.programmallp.it/erasmus/25anni/PARTECIPA/

DIPARTIMENTO POLITICHE EUROPEE - Presidenza del Consiglio dei Ministri

Il Dipartimento Politiche Europee lancia una consultazione pubblica sulla proposta di revisione
della direttiva 2005/36/CE sul riconoscimento delle qualifiche professionali adottata dalla
Commissione europea. Le novita introdotte dalla proposta sono cosi importanti che si ritiene
opportuno raccogliere osservazioni e opinioni di tutti i soggetti interessati che potranno inviare
i loro contributi alla casella di posta dedicata nuovadirettivaqualifiche@politicheeuropee.it.
Tutti i contributi saranno pubblicati sul sito internet del Dipartimento, previa autorizzazione
degli autori.

La proposta di revisione della direttiva - Tale proposta rappresenta il risultato della
consultazione pubblica avviata due anni fa e conclusasi con il Libro verde pubblicato nel mese
di giugno 2011 (IP/11/767). La modernizzazione della direttiva 2005/36/CE figura tra le dodici
leve per la crescita previste dall'Atto per il mercato unico (IP/11/469). Come sollecitato dal
Parlamento europeo e dalle conclusioni del Consiglio europeo del 23 ottobre 2011, I'obiettivo &
quello di ottenere il consenso politico sulla proposta entro il 2012. A tal fine, sono iniziate
le riunioni presso il Consiglio UE sulla proposta di modifica della direttiva: la prima si € tenuta il
25 gennaio scorso, le prossime sono previste il 12 e 28 marzo e il 19 aprile. Nel mese di
maggio, la proposta dovrebbe essere discussa dal Consiglio competitivita dell'Unione Europea.
La proposta € volta a semplificare le regole per la mobilita dei professionisti all'interno dell'UE
introducendo, ad esempio, una tessera professionale europea per tutte le professioni
interessate che consente un riconoscimento piu facile e rapido delle qualifiche. La direttiva
precisa, inoltre, aspetti di rilevanza per i consumatori, quali le conoscenze linguistiche che il
prestatore di servizi deve possedere e l'introduzione di mezzi efficaci per la segnalazione di
errori professionali, in particolare in ambito sanitario.

Aspetti innovativi della proposta: la tessera professionale europea, accesso parziale, requisiti
minimi_di formazione. L'introduzione di una tessera professionale europea dara ai
professionisti la possibilita di ottenere un riconoscimento piu rapido e semplice delle loro
qualifiche e dovrebbe favorire anche la mobilita temporanea. L'accesso parziale consiste
nell'attribuire al cittadino—richiedente la possibilita di esercitare la propria attivita, in un altro
Stato membro, solo nel settore corrispondente a quello per il quale & qualificato nello Stato
membro di origine. | reqguisiti minimi di formazione per medici, dentisti, farmacisti,




infermiere, ostetriche, veterinari e architetti, sono aggiornati per tenere conto dell'evoluzione
di tali professioni e dei relativi percorsi formativi.

Approfondimento sui riconoscimenti professionali:
http://europa.eu/rapid/pressReleasesAction.do?reference=MEMO/11/923&format=
HTML&aged=0&language=EN&guiLanguage=en

‘ Lavorare in Europa — EPSO European Personnel Selection Office

Le istituzioni e gli organi dell’'Unione europea selezionano personale altamente qualificato
attraverso l'organizzazione di concorsi generali. L'Ufficio europeo di selezione del personale
(EPSO European Personnel Selection Office), addetto all'organizzazione e all'istituzione di
tali concorsi, si impegna a garantire che attraverso le procedure di selezione applicate sia
selezionato, a partire da una piattaforma geografica piu vasta possibile tra i cittadini di tutti gli
Stati membri dell'Unione, il personale in possesso delle qualifiche migliori in termini di
capacita, efficienza e integrita. La selezione si basa sul merito, che viene valutato nell'ambito
di una competizione leale e aperta. L'EPSO pubblica sulla Gazzetta ufficiale dell'Unione europea
delle disposizioni generali relative ai concorsi.

Concorsi europei per i gradi (amministratore) AD5 e AD7 indetti da EPSO

Sono usciti i nuovi bandi di concorso europei per i gradi (amministratore) AD5 e AD7 indetti da
EPSO (European personnel selection office, I'Ufficio europeo per la selezione del personale) che
come ogni anno & incaricata di attivare le procedure per il reclutamento del personale. Scopo
di questi concorsi & costituire elenchi di riserva per coprire posti vacanti nelle istituzioni
dell'Unione Europea. Sono 296 i posti messi a concorso. In particolare, le selezioni
quest'anno interesseranno i seguenti campi:

AMMINISTRAZIONE PUBBLICA EUROPEA (76 posti AD5; 38 posti AD7)
DIRITTO (51 posti AD5; 13 posti AD7)

AUDIT (38 posti AD5; 5 posti AD7)

COMUNICAZIONE (28 posti AD5; 14 posti AD7)

RELAZIONI ESTERNE (26 posti AD5; 7 posti AD7)

Gli Amministratori svolgono normalmente tre tipi principali di attivita: formulazione delle
politiche, interventi operativi e gestione delle risorse. Al livello AD7 viene anche richiesto di
svolgere compiti relativi al coordinamento di gruppi di lavoro e alla supervisione delle attivita.
Il bando € stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale dell'Unione Europea e approfondimenti sulle
procedure concorsuali si trovano sul sito ufficiale del’lEPSO. Ma ecco alcune informazioni
fondamentali sui bandi, le condizioni per partecipare e i profili richiesti. Quale lavoro attende i
futuri funzionari UE? In generale, gli amministratori hanno il compito di coadiuvare i
responsabili delle decisioni nell'attuare la missione dell'istituzione o dell'organo di
appartenenza. Nel settore dell'lamministrazione pubblica europea, si occuperanno - ad
esempio - di piani d'azione, di gestione delle risorse umane, finanziare e materiali, assistono i
responsabili delle decisioni cpm contributi scritti o orali o redigono note relative all'analisi delle
politiche. Nel settore del diritto, forniranno consulenza giuridica e assicurano la conformita
con il diritto nazionale e dell'UE. Nel settore dell’audit, opereranno in campi quali I'audit
finanziario, la revisione di rendimento e l'audit interno. | revisori contabili assicurano i servizi di
controllo e di consulenza in relazione a tutti i settori operativi dell'Unione Europea, per
migliorarne la governance e la gestione. Le loro mansioni possono portarli a intervenire nei 27
Stati membri e anche in paesi terzi. Nel settore della comunicazione, potranno svolgere le
funzioni di portavoce, cureranno la comunicazione interna ed esterna, la comunicazione e
informazione su internet, terranno le relazioni con la stampa, i media, gli ambienti politici e il
grande pubblico, cureranno la progettazione di siti internet o blog. Nel settore delle relazioni



esterne, avranno il compito di contribuire alla definizione e all'attuazione della politica estera
dell'Unione Europea e nel corso della carriera, potanno anche essere chiamati a coprire posti
diversi nelle delegazioni delllUE. Chi puo partecipare? Il livello AD5 & per laureati e
neolaureandi. Gli studenti all'ultimo anno della triennale possono partecipare al concorso a
condizione che conseguano il diploma di laurea entro il 31 luglio 2012. Per il livello AD7 sono
anche necessari almeno 6 anni di esperienza specifica nel settore di riferimento. E' necessario,
comunque, consultare il bando dove sono indicati maggiori dettagli. Quali condizioni sono
richieste?Innanzitutto, si pud fare domanda per un solo campo. E' poi necessario essere
cittadini di uno degli Stati membri dell'lUE ed avere adempiuto gli obblighi imposti dalle leggi
relative al servizio militare. E richiesta la conoscenza di una seconda lingua tra inglese,
francese, tedesco. | titoli di studio devono essere pertinenti al campo. Come funziona la
procedura di selezione? Sono previste due fasi di selezione. La prima, viene svolta nel proprio
Paese e consiste in una serie di test da effettuare al computer (nella tipologia domanda a
scelta multipla). | test servono a valutare le competenze in termini di: ragionamento verbale;
ragionamento numerico; ragionamento astratto; giudizio situazionale. Ad eccezione del test
"giudizio situazionale" effettuato nella seconda lingua, gli altri test sono nella lingua madre. Se
viene superata la prima fase si parte per Bruxelles per partecipare alla seconda fase, la "fase di
valutazione" (assessment centre), questa volta tenuta nella seconda lingua. Durante la fase di
valutazione, vengono valutate le necessarie competenze per lavorare nelle istituzioni europee.
Nel corso di queste prove, i candidati devono dimostrare la capacita di analisi e risoluzione dei
problemi, di organizzazione e lavoro in gruppo attraverso prove come un caso di studio nel
settore prescelto, un esercizio di gruppo, una presentazione orale, una intervista strutturata.
Come fare la domanda? L'iscrizione ai concorsi avviene esclusivamente per via elettronica e, al
momento dell'iscrizione, ai candidati viene chiesto di collegarsi al proprio passaporto personale
"EPSO ACCOUNT". E' quindi opportuno costituire per tempo tale passaporto seguendo le
istruzioni presenti sul sito https://europa.eu/epso/application/passport/

Il termine ultimo (compresa la convalida) per presentare la propria candidatura ¢ il
17 aprile 2012 alle ore 12:00, ora di Bruxelles.

Approfondimenti:

e Consultare il documento “Profili in Europa” e la “Guida ai Concorsi generali” sul sito
della Europe Direct http://www.unisi.it/ateneo/europedirect

e Lavorare nella UE -
http://www.politichecomunitarie.it/attivita/17142/lavorare-nellue

e Per saperne di piu: http://europa.eu/epso/apply/today/adm_en.htm

SOLVIT - Nessuna spesa in caso di parto in altro Stato UE

Un parto avvenuto in uno Stato dell'Unione Europea diverso dal proprio non comporta alcuna
spesa se non il ticket ospedaliero previsto dal Paese anche per i propri cittadini. Il principio,
oltre che di buon senso, &€ avvalorato anche da due regolamenti europei, 1'883/2004 e il
987/2009. Il SOLVIT Italia ha seguito il caso di una coppia italiana in vacanza a Vienna. La
donna improvvisamente ha dovuto affrontare un parto prematuro d'urgenza in un ospedale
della citta austriaca. Tutto si € risolto per il meglio ma poco tempo dopo, una volta tornati in
Italia, la coppia ha ricevuto dall'ospedale il conto della degenza di quattro giorni del neonato:
3700 euro. Come noto, ogni cittadino europeo pud godere dell'assistenza sanitaria in
qualunque paese UE esibendo semplicemente la TEAM, la tessera sanitaria europea. Il
bambino, registrato presso I'ufficio nascite dell'ospedale di Vienna, ha ottenuto la registrazione
presso il servizio sanitario italiano solo nei giorni immediatamente successivi al rientro in ltalia
della coppia. Ma I'assenza della TEAM per il neonato costituisce un'eccezione che le autorita
austriache avrebbero dovuto considerare. Infatti, due regolamenti europei, 1'883/2004 (art.
19) e il 987/2009 (art. 25) disciplinano le prestazioni mediche a cui pud accedere una persona
assicurata quando dimora in uno Stato membro UE diverso dal proprio e sottolinea come tali



prestazioni vanno garantite anche ai familiari della persona assicurata. La mancata
registrazione presso il Servizio sanitario nazionale e quindi il mancato perfezionamento della
procedura di registrazione in Italia del neonato come appartenente alla famiglia non deve
costituire un alibi perche il Regolamento 883/2004 (articolo 1, lettera i) fa ricomprendere nella
definizione di familiare "qualsiasi persona definita o riconosciuta come componente il nucleo
familiare”: e un bambino appena nato non pud che esserlo. Una tesi sostenuta dal SOLVIT
italiano e austriaco che hanno convinto le autorita di Vienna a decidere che le spese devono
essere sostenute nell'ambito del servizio sanitario austriaco e che devono essere pagate
solamente le spese di ticket ospedaliero. Tutto in appena 45 giorni.

RADIO 22 MINUTI Rappresentanza ltaliana della Commissione europea

Inaugurato un anno fa presso lo Spazio Europa di Roma il nuovo studio radio europeo,
creato per sentire piu vicina I'Europa. Realizzato dalla Rappresentanza in Italia della
Commissione europea, lo studio & stato inaugurato con la collaborazione di Rai GrParlamento
(Roma: Fm 99,30) e punta a colmare il deficit di comunicazione sull’Europa nei media
radiofonici italiani, con un servizio gratuito semplice, in totale liberta editoriale. 1l nuovo studio
permettera alle emittenti radiofoniche che Ilo richiederanno di registrare, montare e
trasmettere, in diretta o in differita, programmi e speciali che hanno come filo conduttore
I'Unione europea, le sue politiche, programmi, finanziamenti e servizi per i suoi cittadini,
nonché dibattiti, interviste a personalita ed esperti europei.

Per saperne di piu:
http://ec.europa.eu/italia/attualita/primo_piano/comunicazione/inaugurazione_studio_europa_
it.htm

Un nuovo servizio gratuito per i giornalisti radio

L'obiettivo dell'iniziativa € di contribuire a colmare il deficit di comunicazione sull'Europa nei
media radiofonici italiani, con un servizio gratuito semplice, in totale liberta editoriale. Il nuovo
studio radio europeo permettera a tutte le emittenti radiofoniche che lo richiederanno di
registrare, montare e trasmettere, in diretta o in differita, programmi e speciali che hanno
come filo conduttore I'Unione europea, le sue politiche, programmi, finanziamenti e servizi per
i suoi cittadini, nonché dibattiti, interviste di personalita ed esperti europei. Questa iniziativa
intende anche stimolare concretamente la creazione di un vero e proprio Spazio pubblico
europeo - di cui € un embrione Spazio Europa, lo spazio che Parlamento europeo e
Commissione dedicano ai giovani nel cuore di Roma — che possa rendere i giornalisti radiofonici
piu sensibili ai temi europei e, infine, aumentare la consapevolezza tra gli ascoltatori.

22 Minuti: Una settimana d'Europa in Italia

Puntata del 29 marzo 2012

Oltre la crisi economica: L'Europa dei diritti dei cittadini e dello sviluppo solidale
Porre fine alla crisi sara difficile senza assicurare piu solidarieta tra i paesi dell'lUE ed attuare
una dinamica politica mirante alla crescita economica. Lo ha ricordato Anguel Gurria,
segretario generale dell'lOCSE (Organizzazione per la Cooperazione e lo Sviluppo in Europa,
I'organismo che riunisce i 34 paesi piu sviluppati), presentendo a Bruxelles due rapporti
sull'economia europea: uno sui paesi dell'eurozona, l'altro sui 27 paesi dell'lUE. Secondo il
segretario generale, le misure adottate per rafforzare la disciplina di bilancio rappresentano
"un passo importante verso uno scenario economico piu luminoso, ma le sfide rimangono
spaventose". Le conclusioni dell'OCSE sottolineano I'importanza di continuare sulla strada delle
riforme strutturali per migliorare la competitivita, come sta gia avvenendo in molti paesi ed in




particolar modo in Italia, giacché le politiche a favore della crescita economica devono essere
la prima priorita.

La crisi economica non deve perd mettere in secondo piano l'importanza della protezione dei
diritti fondamentali dei cittadini europei, né ostacolare le misure necessarie per assicurare che
I'UE sia - come stabilisce I'articolo 3 del Trattato di Lisbona - uno spazio di liberta, sicurezza e
giustizia senza frontiere interne. "22 minuti" ha approfittato della visita ufficiale in Italia della
vicepresidente della Commissione europea Viviane Reding, responsabile per la Giustizia, i
diritti fondamentali e la cittadinanza, per fare il punto delle politiche promosse dalla
Commissione europea in materia.

Questa settimana, con Massimo Baldinato, membro del Gabinetto del vicepresidente della
Commissione europea Antonio Tajani, abbiamo approfondito quali sono, nello specifico, gli
orientamenti della Commissione europea per sostenere le PMI, approfondendo anche il tema
della cooperazione tra PMI italiane e progetti in Africa insieme a Giuseppe Rotunno, Segretario
Nazionale di un'ONLUS attiva in questo settore. Immancabili i nostri due "rendezvous”
settimanali:

- Rassegna stampa di Jacopo Zanchini di Internazionale e Presseurop

- Nella sua rubrica "L'Europa di Noialtri”, Diego Marani ci spiega come sfruttare meglio la
protezione dei dati.

Ospiti:

Viviane Reding, vicepresidente della Commissione europea responsabile per la Giustizia, i
diritti fondamentali e la cittadinanza

Massimo Baldinato, membro del gabinetto del vicepresidente Tajani, responsabile per
I'industria e I'imprenditoria

Giuseppe Rotunno, segretario nazionale dell'ONLUS "Civilta dell'amore™

Germana Giorgerini, coordinatore del progetto SIPARIO

Jacopo Zanchini, vice caporedattore di Internazionale

Diego Marani, scrittore e glottoteta.

Musica: L'album della settimana € "F" di Davide Ferrario. Scelto da Luca D'Ambrosio di
www.musicletter.it.

Brano: "Cercando un senso"

Sito: www.davideferrario.com

Una Trasmissione ideata da: Thierry Vissol, consigliere speciale Media & comunicazione,
Rappresentanza in Italia della Commissione europea

Giornalisti: Luca Singer, conduttore

Regia: Alessandro Bufarari

Assistente al programma: Tomasz Koguc

Siti_di riferimento:

e Sito della  Vicepresidente della Commissione europea Viviane Reding
http://ec.europa.eu/commission_2010-2014/reding/
e Sito della Vicepresidente della. Commissione europea Antonio  Tajani
http://ec.europa.eu/commission_2010-2014/tajani/

e Portale europeo per le piccole e medie imprese: http://ec.europa.eu/small-
business/index_it.htm
e Sito progetto SIPARIO

http://www.fondazionepergolesispontini.com/fps/index.php?option=com_content&view
=article&id=2735&Itemid=1570&lang=it
e Sito ONLUS Civilta dell’Amore http://www.civiltadellamore.it/

La trasmissione e disponibile in podcast: Euradionantes
http://www.euradionantes.eu/index.php?page=podcast&id_programme=128




Facebook https://www.facebook.com/22minuti

UN LIBRO PER L’EUROPA

“EUROPA — ITALIA: LA SFIDA AL MULTILINGUISMO” - Come costruire un'identita e una
cittadinanza, uno spazio economico integrato se i cittadini, le imprese e i lavoratori non
possono capirsi perché parlano lingue diverse? Questa Domanda, questa sfida, se la sono
posta tutti i paesi con piu lingue come, ad esempio il Belgio o la Svizzera con le loro tre lingue
nazionali. Ovviamente la sfida & maggiore in Europa con le sue ben 23 lingue ufficiali e le sue
60 lingue dette minoritarie, parlate da circa 40 milioni di persone. Certo come diceva Umberto
Ecco, la lingua europea € la traduzione. Quindi € indispensabile metterla a disposizione di tutti,
delle legislazioni e delle informazioni di base. La traduzione non basta quindi per assicurare un
flusso immediato di comunicazione che sia del dibattito democratico, del commercio, del
lavoro, dell'amicizia o dell'amore. La soluzione & ovvia: il multilinguismo. Questa soluzione &
una sfida. Come assicurare il multilinguismo? Quante lingue dovremmo parlare? Non sarebbe
meglio una lingua franca come fu il latino per secoli o l'inglese o ...?

La sfida del multilinguismo ¢é il tema di cui parleremo in questa trasmissione, grazie soprattutto
ad una ricerca condotta da Eurispes presso le biblioteche del comune di Roma intitolata
"Europa-ltalia: La sfida del Multilinguismo" pubblicato dalla Casa Editrice Universita “La
Sapienza”. Dibattito con: - Rocco BONOMO responsabile della Enel University e del
Managerial and Professional Learning Center - Marco RICCERI, Segretario Generale di
Eurispes, l'Istituto di Studi Politici e Economici e Sociali - Raphael GALLUS, traduttore,
responsabile dell'antenna della Direzione generale Traduzione della Commissione europea a
Roma Conduttore: Thierry VISSOL, Consigliere speciale Media & comunicazione,
Rappresentanza in Italia della Commissione europea Regia: Alessandro Bufarari Musica:
"CARDOPHOBIA" con il loro alboum omonimo pubblicato da Settembre records, scelto in
collaborazione con Luca d'Ambrosio di www.musicletter.it Brani: "Niente di speciale”,
"Settembre", "Non sei piu tu"”, "Cardiophobia" e "Dolce Superstar".

Cerchi libri sull'UE? ECLAS http://ec.europa.eu/eclas/ € il catalogo online della Biblioteca
centrale della Commissione europea http://ec.europa.eu/libraries/doc/index_en.htm. Oltre
600.000 pubblicazioni specializzate in materia d'integrazione europea, politiche dell'lUE e
attivita delle istituzioni, nonché una selezione di articoli di periodici possono essere consultate
presso la Biblioteca centrale o richieste in prestito tramite una biblioteca pubblica.

OPPORTUNITA’ ALL’ESTERO OFFERTE DALLA REGIONE TOSCANA

VOUCHER FORMATIVI PER IL FINANZIAMENTO DI MASTER E DOTTORATI DI
RICERCA IN ITALIA E ALL’ESTERO

Destinatari: giovani laureati, di eta non superiore ai 35 anni, residenti o domiciliati in Toscana
che non abbiamo fruito di altri voucher regionali di alta formazione o borse di studio assegnate
da soggetti pubbilici o privati. | candidati devono inoltre avere un reddito familiare non
superiore a 40 mila euro.

Il presente avviso sostiene l'iscrizione di giovani laureati e percorsi di alta formazione in Italia
e all’estero. In particolare si prevede I'assegnazione di un contributo pubblico (pari a 4.000
euro) finalizzato a promuovere tramite il rimborso totale o parziale delle spese di iscrizione al
corso, lI'accesso a percorsi di accrescimento delle competenze professionali come master post
laurea di I e Il livello, dottorati di ricerca, corsi di specializzazione post laurea di | e Il livello.
Tali corsi devono essere erogati dai seguenti soggetti: in Italia, Universita, altre Scuole di alta
formazione e specializzazione in possesso del riconoscimento del Miur, all’estero Universita e



scuole di alta formazione e specializzazione che godano del riconoscimento delle autorita
pubbliche competenti dello Stato estero.

Scadenza: 28 aprile 2012. |1l richiedente deve preventivamente iscriversi al sito
www.sviluppo.toscana.it e registrarsi, procedere all'inserimento on-line della domanda entro e
non oltre il 27 aprile 2012 alle ore 13, stampare in copia cartacea la candidatura e tutti gli
allegati richiesti da inviare per raccomandata AR. Per maggiori info:
http://www.regione.toscana.it/regione/export/RT/sitoRT/Contenuti/sezioni/istruzione_ricerca/u
niversita/rubriche/opportunita_scadenze/visualizza asset.html_1828714349.html

CAPITALI EUROPEE DELLA CULTURA

La Capitale europea della cultura &€ una citta designata dall'Unione Europea, che per il
periodo di un anno ha la possibilita di mettere in mostra la sua vita e il suo sviluppo culturale.
Diverse citta europee hanno sfruttato questo periodo per trasformare completamente la loro
base culturale, e facendo cio, la loro visibilita internazionale. Concepito come un mezzo per
avvicinare i vari cittadini europei, la Citta europea della cultura venne lanciata il 13 giugno
1985 dal Consiglio dei ministri su iniziativa di Melina Mercouri. Da allora l'iniziativa ha avuto
sempre piu successo tra i cittadini europei e un crescente impatto culturale e socio-economico
sui numerosi visitatori che ha attratto. Le citta europee della cultura sono state designate su
basi intergovernative fino al 2004; gli stati membri selezionavano unanimemente le citta piu
adatte ad ospitare l'evento e la Commissione Europea garantiva un sussidio per le citta
selezionate ogni anno. Dal 2005, le istituzioni europee hanno preso parte alla procedura di
selezione delle citta che ospiteranno I'evento. Nel 1990, i Ministri della Cultura lanciarono il
"Mese culturale europeo”. Questo evento e simile alla citta della cultura europea ma dura per
un periodo inferiore di tempo ed e indirizzato in particolare alle nazioni dell'Europa centrale e
orientale. Anche per questo evento sono previste sovvenzioni da parte della Commissione. Nel
1991, gli organizzatori delle differenti citta europee della cultura crearono una rete che
permettesse lo scambio e la diffusione delle informazioni, anche per gli organizzatori degli
eventi futuri. Questa rete portd avanti fino al 1994 uno studio sull'impatto della citta europea
della cultura dalla sua creazione. Le varie cittd hanno cercato di valutare le proprie esperienze
in modi diversi; non é facile tracciare valutazioni a lungo termine delle esperienze delle citta in
tutti gli aspetti. Nel 1999, la Citta europea della cultura & stata ribattezzata Capitale europea
della cultura ed € ora finanziata attraverso il programma cultura 2000. Il Parlamento Europeo
e la decisione del Consiglio del 25 maggio 1999 integrano questo evento nel quadro
comunitario e introducono una nuova procedura di selezione per le capitali del periodo 2005-
2019. Questo venne fatto per evitare la feroce competizione per vincere il riconoscimento; ogni
membro delllUE avra l'opportunita di ospitare a turno la capitale. Con la Decisione
1622/2006/CE, l'azione comunitaria a favore della manifestazione «Capitale europea della
cultura» per gli anni dal 2007 al 2019 é stata aggiornata quanto alle modalita ed alle
procedure.

Per il 2012 Guimardes e Maribor: Capitali Europee della Cultura - Guimarées in
Portogallo insieme a Maribor in Slovenia sono le due Capitali Europee della Cultura 2012: un

anno di eventi legati alla musica, , il teatro, la danza, il cinema e la letteratura, per mostrare la
propria cultura al resto del mondo! Per ulteriori informazioni sui festeggiamenti e gli eventi in
programma, visitare i siti:

e Guimaraes 2012: http://guimaraes2012.com/
e Maribor 2012: http://www.maribor2012.info/en/




Per il 2019 Siena capitale europea della cultura 2019 - A Siena nel mese di dicembre si

sono insediati il Comitato internazionale e il Comitato localei per lavorare sulla
candidatura a Siena capitale europea della Cultura 20109.
Membri del Comitato Nazionale  http://www.comune.siena.it/news.asp?id=37094
Membri del Comitato locale http://nuovowww.comune.siena.it/Archivio-primo-

piano/Nasce-il-Comitato-locale-per-Siena-capitale-europea-della-cultura-2019

Siena 2 aprile - "Le capitali europee della cultura. Una storia di successo, un futuro
da costruire" Luogo: Universita degli Studi di Siena - Facolta di Scienze politiche - Via P. A.
Mattioli, 10 (Aula 2, | piano). Supervisione scientifica: Prof. Ariane Landuyt Cattedra Jean
Monnet in Storia dell'integrazione europea Dott.ssa Laura Grazi Modulo europeo Jean Monnet
"Le citta e I'UE" Participanti: Lucia Cresti - Comune di Siena Clara Albani - Parlamento europeo
Pier Luigi Sacco - IULM Milano Monica Sassatelli - Goldsmiths University of London, Laura Grazi
- Universita di Siena Il programma completo dell'iniziativa si pud consultare alla pagina:
http://www.crie.unisi.it/it/1054/le-capitali-europee-della-cultura-una-storia-di-successo-un-
futuro-da-costruire.htm

CONCORSI per ’EUROPA ""Nuovi talenti per I'Europa”

Concorso "Nuovi talenti per I'Europa” La Rai lancia sul portale Nuovi Talenti un nuovo concorso
interattivo per scoprire quanto i giovani siano informati sull'Unione europea. L'operazione si
articolera in maniera multimediale attraverso il sito web e il concorso "Talent for Europe",
aperto a tutti i maggiorenni. Per partecipare al concorso e vincere una videocamera HD, sono
previste la risoluzione del quiz "Quanto sei europeo?”, la redazione di un tema e la
realizzazione di un video. Scadenza: 20 Aprile 2012.

A chi si rivolge: a tutti i maggiorenni

Approfondimenti: http://www.nuovitalenti.rai.it/dl/NuoviTalenti/PublishingBlock-bad780ee-
57ee-43a8-8412-c435129d6eca.html

CONCORSO per L’EUROPA "L'Europa, il nostro futuro!"

Concorso "L'Europa, il nostro futuro!™ Concorso fotografico sul tema della solidarieta in
europa, rivolto a giovani dai 16 ai 25 anni. Scadenza: 3 maggio 2012. In premio
tessere InterRail.

A chi si rivolge: a tutti i giovani europei di eta compresa fra 16 e 25 anni.

Approfondimenti: http://www.europe-solidarity.eu/concoursiT.htm

La solidarieta € sempre stata uno dei pilastri del progetto europeo. Esistono forme diverse di
solidarieta: fra paesi dell'Unione europea, fra giovani e anziani,fra persone di origini diverse fra
uomini e donne; fra paesi europei e in via di sviluppo. Questo € il tema a cui si ispira il
concorso, promosso dalla Commissione europea, dalla Fondazione Generazione Europe, da
European, Youth Forum e da Inter Rail.
Modalita di partecipazione Per partecipare occorre creare un' account flickr
(http://www.flickr.com/mail/) e accedere al gruppo chiamato "Concorso fotografico:
L'Europa, il nostro futuro!
(http://www.flickr.com/groups/photocompetitionyoureuropeyourfuture/) ".



L'iscrizione é gratuita. Per maggiori informazioni consultare il bando (http://www.europe-
solidarity.eu/concourslT.htm). Premi - Per i 3 vincitori &€ prevista una tessera InterRail

valida 1 mese per viaggiare in Europa a luglio e agosto 2012; I' esposizione delle
fotografie , l'inserimento delle fotografie nel book digitale dei vincitori, visibilita a livello
internazionale sul sito di Europe Solidarity (http:/7/www.europe-

solidarity.eu/Zindex.htm) , possibilita di copertura mediatica mondiale, un biglietto
aereo di andata e ritorno per il Belgio con sistemazione in albergo per 2 notti
consecutive per partecipare alla cerimonia di premiazione organizzata da Europe
Solidarity a novembre 2012.

CONCORSO PER 1 GIOVANI PER LA SETTIMANA EUROPEA CONTRO IL CANCRO

In occasione della Settimana Europea contro il Cancro EWAC che si svolgera dal 25 al 31
maggio 2012 la LILT (Lotta Italiana per la Lotta contro i Tumori) promuove un Concorso
Internazionale dedicato agli studenti tra gli 11 e i 18 anni, nel’lambito del protocollo d’'intesa
con il Ministero dell’'lstruzione dell’'Universita e della Ricerca promuove un Concorso
Internazionale dedicato agli studenti tra gli 11 e i 18 anni.

L’'obiettivo € realizzare un video o un poster per comunicare ai giovani la cultura della
Prevenzione, facendo riferimento al Codice Europeo Contro il Cancro (controllo del tabacco,
obesita, alimentazione, esercizio fisico, evitare l'alcol, esposizione al sole, fattori ambientali,
etc.). In palio, per i gruppi vincitori, iPad, iPod, macchine fotografiche digitali, ecc. E’
possibile inviare gli elaborati sino al 17 aprile 2012. Per tutte le informazioni relative al
Concorso si consiglia di consultare il bando al LINK http://www.legatumori.it/

PROGETTO LEONARDO DA VINCI

Cescot Firenze, in collaborazione con Tk Formazione Srl e N.E.E.D. G.e.i.e., Gruppo Europeo di
Interesse Economico, promuove il progetto denominato "HOSTEL" per 20
laureati/laureandi e 20 diplomati invari paesi europei nel settore della ricettivita turistica.
Il progetto prevede lo svolgimento di stage della durata di 2 o 3 mesi presso strutture
ricettive all'estero. Il progetto vuole offrire agli stagisti la possibilita di: utilizzare e migliorare
professionalmente le competenze e conoscenze mediante il soggiorno all’estero in ambito
turistico-ricettivo, - migliorare le competenze linguistiche specialistiche in una lingua dell’UE.
Paesi di destinazione: Irlanda del Nord,Grecia,Ungheria,Belgio,Serbia. scadenza: 30 aprile
2012 Destinatari il progetto € rivolto a 20 laureati/laureandi ed a 20 diplomati/diplomandi o
equipollenti e apprendisti per un totale di 40 mobilita. | candidati devono aver svolto percorsi
di istruzione od aver svolto esperienze lavorative attinenti al settore turistico-alberghiero Lo
stage verra monitorato sia dall’ltalia, con un tutor dedicato, sia in azienda con un tutor
aziendale. Al termine del percorso verra rilasciato il Certificato Europass Mobility attestante
quanto svolto in sede di stage.

Periodi di svolgimento dello stage Il periodo di svolgimento degli stage viene concordato
tra le parti in base alle esigenze organizzative delle strutture estere ospitanti e dei candidati
Scadenza: 30 aprile 2012. Per maggiori informazioni

http://scambieuropei.tesionline.it/progetti-leonardo/progetto-leonardo-hostel-per-laureati-e-
diplomati-di-tutta-italia



SVE - SERVI1Z10 VOLONTARIO EUROPEO

Una Organizzazione Ospitante con base in Bulgaria & alla ricerca di volontari per un progetto
SVE a breve termine. Il progetto, che partira nella seconda meta di agosto 2012 e dal titolo
“Nobody knows”, durera 7 settimane (fino alla prima settimana di ottobre). | volontari avranno
I'opportunita di lavorare all’interno del Festival documentaristico “One New World”. Si tratta,
quindi, di un progetto culturale che ha la finalita di incrementare la coscienza dell’opinione
pubblica verso i problemi globali, ambientali, personali e sociali. All'interno di questa tematica
il volontario avra principalmente i seguenti compiti: attivita informative e tecniche durante il
festival, supporto logistico, supporto all’aggiornamento del sito web dell’evento, ricerca di modi
creativi di presentare il festival alla comunita locale, creazione di volantini e poster del festival,
realizzazione di un documentario di breve durata sulla quinta edizione del festival, assistenza
nei dibattiti che si svilupperanno dopo le proiezioni. SVE (18 — 30 anni), il viaggio A/R é
rimborsato al 90%, mentre vitto e alloggio sono pagati in toto, cosi come
I’assicurazione. Previsto anche un pocket money mensile. Inviare CV e una lettera
motivazionale (entrambi in inglese) ed una vostra foto in formato immagine) entro il 7 aprile.
Tutte le informazioni al link http://scambieuropei.tesionline.it/servizio-volontario-europeo/blog

OPPORTUNITA’ DI LAVORO — Fonte EURES

|Feature/SW Algorithm — Engineer - Location Munich - Responsibilities| - Development
of algorithms to fuse multiple vehicle sensors (i.e. radar and camera sensor data); Algorithm
improvement and validation. Profile - Graduate in SW development, automotive engineering,
Computer Science, physics, or equivalent; Know-how and experience in algorithm
development for radar systems; Experience in developing/processing of raw data, Target
tracking, and feature development; Fluent in English; Experienced with C/C++, Matlab,
Python.

Please send your full CV (Word format) including your contact details and your salary
expectation to: recruitment@simunich.com; www.simunich.com

Please submit your applications until 15th of April 2012.

|Software Developer jV Embedded Systems -Location Munich — Responsibilities| - SW
implementation to specification applying model based development tools, Programming of
various SW - components (embedded), SW verification and documentation, Participation in
internal reviews, Cooperate and act jointly with members of the international project team
Profile - Graduate in Electrical Engineering, Physics, Computer Science or comparable,
Experienced with automotive control unit programming (£gController and DSP), Excellent
knowhow of Matlab/Simulink development tools and C, Fluent in English.

Please send your full CV (Word format) including your contact details and your salary
expectation to: recruitment@simunich.com; www.simunich.com .

Please submit your applications until 15th of April 2012.

|Senior Product Manager - Location Prague, Czech Republic —INFORMATION| - The
Senior Product Manager is expected to own a mini-portfolio of products at the company (ie
consumer, SMB, 3rd parties). The product manager will ensure that products in their portfolio
reflect the needs of the companys customers and partners and that the products are
competitive in their market segments. As such, Senior Product Managers will demonstrate
competencies in market research, innovation methods, prototyping, and requirements
management. Senior Product Managers are supported by Technical Product managers in the
areas of requirement definition, use-case definition, high-level design, and basic proto-typing.
Responsibilities Define the requirements and vision for products in their portfolio, Create the




product requirements and interactive mock-ups required for demonstration and development
of desired products / features using appropriate techniques and processes (collectively known
as the PRD), Mentorship and coordination of the technical product manager(s) assigned to
their portfolio. Accountability Owns the P&L responsibility for the products in the portfolio. The
Senior Product Manager is expected to effectively utilize the product development resources at
his/her disposal to meet companys revenue targets. Has dotted-line accountability to the
companys revenue-generating functions to ensure that product actions are supportive of and
consistent with sales and channel strategies. Skills: Ability to perform detailed market
research, taking into account segments and personas, Ability to write effective use-cases that
are unambiguous and written from userij}s perspective. Ability to write detailed business cases
in order to obtain funding for new product ideas, Skills in working effectively with, and across,
multiple groups and silos, Skills in managing third party relationships including negotiation and
management of performance SLAs, Effective interaction with all levels of organizations,
Persuasive and influential communication style, both written and oral, Excellent active listening
skills, Ability to work successfully within small, unstructured teams, Self-initiative and an
ability to work well with little supervision, Ability to work efficiently in a fast-paced,
multitasked environment, Education / Experience: A degree in IT / Computer Science or
Business (MBA) augmented with 3-5 years of relevant business experience, 3-5 years
experience multiple stakeholders, Experience managing multiple projects concurrently,
Familiarity with software development processes, Experience in business analysis, primarily in
the areas of business case development and market research.

Please send your full CV (Word format) including your contact details and your salary
expectation to: recruitment@simunich.com; www.simunich.com

Please submit your applications until 15th of April 2012.

|Technica| Product Manager - Location Prague, Czech Republic INFORMATION| - The
Technical Product Manager will support the product management team. The product manager
will ensure that partner products reflect the needs of the company customers and that partner
products maintain alignment with the overall of the customer portfolio. The successful
candidate will have one or more proven competencies in writing requirements, writing
functional specifications, developing use cases, writing QA test cases and writing FAQs for
products. Responsibilities: Convert market-level requirements to product-level requirements.
Develop a set of use-cases for each requirement, ensuring that the set is complete and that
each use-case is clearly written and unambiguous. Work with the UX team to ensure that use-
cases are understood and sufficient to create storyboards and wireframes for the required user
interface changes. Routinely analyze product instrumentation to determine opportunities for
improvement of functionality or for creation of new wanted features. Work with QA team to
understand defects in the product and to prioritize their remediation, Work with engineering
team to help clarify requirements, use cases and UX features and provide feedback regarding
how well functional specs map to product requirements.

Routinely interface with customer support to understand what features / areas of the products
are driving call volumes. Perform competitive analysis at the feature level for each major
product release our product puts out, briefing key stakeholders like engineering, QA, product
marketing, channel marketing and others. Skills: Passion for creating software that delights
users, Understanding of software development process from product requirements definition
through to release-worthy software, Technical understanding of databases, web technologies
and programming languages (C, C++), Strong written English skills (near-native proficiency),
Good active listening skills, Good negotiation skills, Ability to work successfully within small,
unstructured teams, Self-initiative and an ability to work well with little supervision, Ability to
work efficiently in a fast-paced, multitask environment Education / Work Experience: An
undergraduate degree in IT / Computer Science. Worked previously in a software company



with 2-3 years of experience in one or more of QA, customer service, development and
technical sales.

Please send your full CV (Word format) including your contact details and your salary
expectation to: recruitment@simunich.com; www.simunich.com

Please submit your applications until 15th of April 2012.

Altre opportunita: http://ec.europa.eu/eures/home.jsp

CONCORSI - Centro Comune di Ricerca

Il Centro Comune di Ricerca ha il compito di fornire un sostegno scientifico e tecnico alla
progettazione, allo sviluppo, all’attuazione e al controllo delle politiche dell’lUnione europea,
adeguato alle esigenze poste. Come servizio della Commissione europea, il Centro Comune di
Ricerca funge da centro di riferimento per le questioni di carattere scientifico o tecnologico in
seno all’Unione. Il Centro Comune di Ricerca & costituito da sette Istituti localizzati in Italia,
Belgio, Olanda, Germania e Spagna. Opportunita di lavoro a tempo determinato per ricercatori
in procinto di conseguire il dottorato di ricerca, ricercatori a livello post-dottorale e per
ricercatori senior.

Maggiori informazioni sui bandi aperti, i progetti e i posti vacanti, sono disponibili sui siti dei
vari Istituti che compongono il CCR, vi invitiamo percido a monitorare periodicamente i seguenti
links: http://ec.europa.eu/dgs/jrc/index.cfm?id=2030&lang=en

OPPORTUNITA’ DELLA REGIONE TOSCANA

AVVISO REGIONALE PER L'ASSEGNAZIONE DI VOUCHER PER L'ALTA FORMAZIONE IN
ITALIA E ALL'ESTERO: SCADENZA DEL 28 APRILE 2012
DESTINATARI: persone fino a 35 anni in possesso dei seguenti requisiti alla data di
presentazione della domanda: A) laurea, laurea magistrale, o laurea vecchio ordinamento,
anche conseguita all’estero; B) residenza o domicilio in Toscana; il domicilio in Toscana e la
residenza in altra regione € requisito ammissibile limitatamente alla richiesta di voucher per
percorsi formativi erogati da soggetti con sede legale in Toscana; C) non aver fruito del
voucher regionale alta formazione a valere sull’avviso approvato con decreto 836/2011; D)
ISEE familiare non superiore a 40.000,00 euro (come risultante da dichiarazione ISEE in corso
di validita, ossia rilasciata dal CAAF non oltre 1 anno prima della data di presentazione della
domanda di voucher).

I richiedenti non possono cumulare il voucher a borse di studio assegnate da soggetti pubblici
o0 privati per la frequenza allo stesso corso né possono cumularlo ad altre forme di
finanziamento provenienti da soggetti pubblici o privati finalizzati alla copertura anche parziale
delle quote di iscrizione alle medesime annualita dello stesso corso.

PERCORSI FINANZIABILI: il voucher puo essere richiesto per la frequenza a corsi con i
seguenti requisiti: A) Master post laurea di | e Il livello definiti come tali dalle
Universita/Istituti di alta formazione che Ili istituiscono, con natura di perfezionamento
scientifico e alta formazione permanente e ricorrente. Il master per il quale si richiede il
voucher deve rilasciare almeno 60 CFU, o avere una durata di almeno 8 mesi; B) Dottorati di
ricerca: attivita finalizzate ad acquisire una corretta metodologia di ricerca scientifica e le
competenze necessarie per esercitare attivita professionali di elevatissimo livello, ex Legge
210/1998, art. 4; C) Corsi di specializzazione post laurea di | e Il livello: attivita volte ad
acquisire conoscenze e abilita per I'esercizio di attivita professionali ad alta qualificazione



istituite in base a norme dello Stato o europee. La specializzazione per la quale si richiede il
voucher deve rilasciare almeno 60 CFU, o avere una durata di almeno 8 mesi. Sono comunque
inammissibili i corsi di specializzazione dell’area medica di cui al D.Lgs n. 368/99. | corsi sopra
indicati sono ammissibili solo se erogati dai seguenti soggetti: in Toscana: Universita, Scuole
di alta formazione e specializzazione riconosciute dal MIUR ed in regola con le norme che
disciplinano I'accreditamento regionale per le attivita formative; nelle altre regioni italiane:
Universita, Scuole di alta formazione e specializzazione riconosciute dal MIUR; all’estero:
Universita, altre Scuole di alta formazione e specializzazione riconosciute dalle Autorita
competenti.

IMPORTO FINANZIABILE:.€ 4.000, per la copertura delle sole spese di iscrizione al corso.

SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE: ore 13 del 27 aprile 2012, per chi

invia la domanda telematicamente sul sito www.sviluppo.toscana.it; - ore 13 del 28 aprile
2012, per chi invia la domanda per raccomandata A/R a Regione Toscana, Area lstruzione e
educazione, Piazza dell’'Unita d’ltalia 1, 50123 Firenze (fa fede il timbro postale di

accettazione) Le domande non possono essere consegnate a mano.

INFORMAZIONI: All'indirizzo www.regione.toscana.it/istruzioneericerca/universita/index.html
e reperibile il presente avviso. Scrivere a altaformazioneuniversitaria@regione.toscana.it per
informazioni e chiarimenti. Informazioni relative alle procedure di inserimento on-line della
domanda possono essere richieste all’indirizzo: supportovoucher@sviluppo.toscana.it

Per approfondimenti su GiovaniSi” http://www.giovanisi.it/

ALLERT - BANDI EUROPEI E FINANZIAMENTI — SCADENZE Fonte Regione Toscana

Questo sezione € stata inserita per ricordare i bandi attualmente aperti e le relative
scadenze.

Le schede si di approfondimento si trovano al link della Regione Toscana
http:/7/www.regione.toscana.it/regione/opencms/RT/sito-
RT/MenuPrincipale/sezioni/esteri/unione_europea/Zarchivio_bandi.html?id=109824
&pagename=677

Settore Bando Scadenze

COOPERAZIONE Civil society facility Programme 2012 Europeaid/132- |26/06/12
796/1/act/ba

COOPERAZIONE Cooperazione culturale UE - Egitto 2012 - 06/05/12

EUROPEAID/132-634/L/ACT/EG

AFFARI SOCIALI E PARI |Azioni per il coordinamento dei sistemi di sicurezza 31/05/12
OPPORTUNITA’ sociale VP/2012/004
AUDIOVISIVO Sostegno per l'attuazione di progetto pilota - 18/06/12

EACEA/10/12 (2012/C 88/11)

AUDIOVISIVO Sostegno al video on demand e alla distribuzione 25/06/12
cinematografica digitale - eacea/09/12 (2012/C 88/10)




COOPERAZIONE

Edulink 1l programma di cooperazione ACP - UE in
materia di istruzione superiore

30/07/12

AFFARI SOCIALI E PARI | Iniziative di informazione e formazione a favore delle |07/05/12
OPPORTUNITA’ organizzazioni dei lavoratori - Linea di bilancio
04.03.03.02 VP/2012/002
RICERCA Azione Marie Curie: borse internazionali per un 16/08/12
soggiorno all’estero
RICERCA Azione Marie Curie: borse internazionali di accoglienza |16/08/12
RICERCA Marie Curie borse intraeuropee per lo sviluppo della 16/08/12
carriera
AFFARI SOCIALI E PARI |Relazioni industriali e dialogo sociale - Linea di bilancio |04/09/12
OPPORTUNITA’ 04.03.03.01 VP/2012/001
CONSUMATORI Scambio di funzionari nel settore della cooperazione 29/06/12
per la tutela dei consumatori (CPC) -
EAHC/2012/CP/CPC-EXO
AMBIENTE Life + Invito a presentare proposte 2012 (2012/C 02/10/12
74/08)
GIOVENTU’ Azione 3.2 - Gioventu nel mondo: cooperazione con 15/05/12
paesi diversi dai paesi limitrofi al’'lUnione europea
EACEA/06/12 (2012/C 75/04)
AFFARI SOCIALI E PARI |Informazione, consultazione e partecipazione dei 04/09/12
OPPORTUNITA’ rappresentanti delle imprese linea di bilancio
04.03.03.03 - VP/2012/003
IMPRESE Sustainable industry low carbon scheme (SILC) I - 25/06/12
Misure innovative a breve termine -
38/ENT/CIP/12/D/N02S001
STRUZIONE E Invito aperto a presentare proposte - Refernet - rete 16/04/12
FORMAZIONE europea del cedefop nel campo dell'istruzione e della
formazione professionale (2012/c 71/06) -
GP/RPA/ReferNet-FPA/001/12
COOPERAZIONE Ipa info 2011 Civil society Eu info - 08/05/12
EuropeAid/132716/L/ACT/HR
AMBIENTE Azione preparatoria "BEST" (sistema volontario per la |[01/06/12

biodiversita ed i servizi ecosistemici nei territori delle
regioni ultraperiferiche dell'EU e nei paesi e nei
territori d'oltremare)




CONSUMATORI Scambio di funzionari del settore della sicurezza dei 29/06/12
prodotti di consumo (non alimentari) - GPSD -
EAHC/2012/CP/GPSD-EXO

RICERCA Invito a presentare proposte joint undertaking eniac 14/06/12
2012-1
RICERCA Programma congiunto ambient assisted living (AAL) - |29/05/12

call for proposal 2012 - AAL-2012-5

GIUSTIZIA, LIBERTA’ E |Formazione dei giudici nazionali nel diritto comunitario |17/04/12

SICUREZZA della concorrenza e cooperazione giudiziaria tra giudici

nazionali
IMPRESE Distretti europei creativi - 34/G/ENT/PPA/12/6483 03/08/12
IMPRESE Destinazione europee di eccellenza - turismo 30/04/12

accessibile - 36/G/ENT/CIP/12/B/N02S04

AUDIOVISIVO Sostegno alla distribuzione transnazionale di film 01/10/13
europei - sostegno automatico 2012 (2012/c 60/06) -
eacea/7/12

Per ricevere altre informazioni lo Staff suggerisce l'iscrizione alla Newsletter dellURP “Bacheca delle opportunita”
scrivendo all’indirizzo urp@unisi.it

Newsletter a cura dell’Urp — Ufficio Relazioni con il Pubblico
Universita degli Studi di Siena
Via Banchi di Sotto 55 - Siena




